Sprog og kommunikation

Specifik
Hvad vil vi opna?

Vi vil i den kommende tilsynsperiode pa de naeste to ar, have fokus pa sprog og kommunikation og
herunder dokumentation i bgrnehgjde og indretning af det fysiske leeringsmiljg som understgttelse af
barns sproglige udvikling.

Hvorfor vil vi opna dette?

Data over sprogvurderinger i institution viser et positivt billede af bgrnegruppens gennemsnitlige sproglige
udvikling og der er allerede et fokus pa dokumentation i bgrnehgjde fx i form at dokumentation af de
temaer der Ipbende arbejdes med — herunder fx fokus ord men vi kan fa mere dokumentation i bgrnehgjde
som oftere skiftes ud — fx dokumentation fra ugen, billeder, tegninger etc.

Det vil vi fordi vi i tilsynsdialogen har haft fokus pa at der kunne ske en endnu stgrre grad af dokumentation
i bgrnehgjde i det fysiske laeringsmiljg. Efter tilsynsmgde har vi haft en inddragende proces i
personalegruppen ift. At kvalificere fokuspunkt.

| Storring har der allerede vaeret et fokus pa hvordan det fysiske laeringsmiljg kan indrettes sa der er
tydelige rammer for indhold og hvor det indtaenkes at alle rum indenfor er gennemgangsrum og skal have
flere forskellige funktioner.

| Stjeer har der allerede vaeret et fokus pa brugen af visuel stgtte — som tiltag for de bgrn der kan have brug
forberedelse og tydelighed men ogsa som stgtte til hele bgrnegruppen.

Begge huse vil have fokus pa dokumentation i bgrnehgjde, indretning af det fysiske laeringsmiljg.
Hvilket videns grundlag danner afsat for indsatsen og hvad er indikatorerne for hgj kvalitet iflg. dette?

Viden om bgrns sproglige udvikling og evalueringskultur med fokus pa forskellige evalueringsformer som, fx
praksisfortaellinger, fotos, bgrneinterviews, tegninger etc.

Vi har pa et personalemgde i foraret 23 haft oplaag med vores padagogiske konsulent. Han har viden om
visuel stgtte og indretning af det fysiske laeringsmiljp. Udfra dette opleeg arbejder vi i personalegruppen
videre med temaerne indretning og visuel stgtte som understgttelse af bgrns sproglige udvikling.

Hvad er fremmere og hvad er hemmere?

Tid og god planlagning

Malbar:

Hvordan vil vi evaluere og lave malopfglgning?

Pa faelles personale mgde i 23 tager vi tradene op fra oplaeg af paedagogiske konsulent og arbejder videre
med visuel stgtte og indretning af det fysiske laeringsmiljg.



Pa personalemgde i 24 gennemgar vi handleplan og laver stop op ift. hvordan vi ser vores praksis i Storring
og Stjeer og med hvilken effekt det har haft at tilfgje dokumentation som punkt i handleplan.

Hvordan kan vi vide, hvornar malet er naet?

Det er en fortsaettende proces hvor vi Igbende skal se pa vores fokuspunkt og vurdere om det skal tilrettes
eller udvikles. Det forventes afsluttes inde naeste tilsyn.

Accepteret
Hvordan kan malet nas?

Ved planlaegning og evaluering af kommende temaer i efteraret vil et punkt vaere dokumentation i
bgrnehgjde — for Storring er det i forbindelse med tema om hgst og for Stjeer er det i forbindelse med
kunstprojekt. Dette skrives ind i den handleplan for temaerne og evalueres.

Der arbejdes videre med visuel stgtte i Stjaer i form af brug af piktogrammer — bade for bgrn med saerligt
brug for forberedelse men ogsa for hele bgrnegruppen og maling af effekt af dette indenfor det kommende
ar.

| Storring arbejdes videre med fysisk indretning og maling af effekt for dette indenfor det kommende ar.

Hvor hentes der faglig inspiration til at arbejde med dette mal?

Relevant
Er dette et relevant mal?

ja, tema er relevant fordi visuel stgtte og indretning af det fysiske leeringsmilj@ understgtter bgrns trivsel og
leering og dokumentation i b@rnehgjde understgtter ligeledes bgrns sproglige udvikling.

Hvordan prioriterer vi resurserne til dette indsatsomrade?
En arbejdsgruppe ift. Indretning er nedsat.

Fokuspunkt vil vaere en del af planlaegning og gennemfgrelse af projekter/processer i praksis. Ligesom det
vil vaere et punkt pa personalemgder.

Hvordan er dette mal i overensstemmelse med vores langsigtede malsaetninger?

Dette mal er relevant pa den langsigtede bane i forbindelse med byggeri af ny bgrnehave, hvor der ogsa er
et fokus pa dokumentation i bgrnehgjde.

Tidsbegraenset

Tidsperspektiv pa at na dette mal?
Den fgrste del i praksis ligger i efteraret 23 og efterbearbejdning efterfglgende.

Arbejdet gentages og det samme ggr temaet for dette tilsynsmal.



Konkrete datoer for arbejdet med dette mal?
| praksis i efteraret 23 + pa personalemgder i 23/24
Hvornar gnsker | at arbejde pa dette mal?

Vi har startet arbejdet omkring dette fokus pa personalemgde i foraret 23 og arbejdet fortsatter efter
sommerferien 23



