Stjerskolen

Stjeervej 100, 8464 Galten, 21. oktober 2019

Skolebestyrelsesmgade

onsdag d. 21.11. 2018 kl. 19.00-22.00.

Indtryk: Gitte

Afbud: Michael

Dagsorden:

34. Underskrivning af referat fra sidste mgde.
35. Godkendelse af dagsorden

36. Meddelelser fra elevrepraesentanterne
DEBAT/BESLUTNING:

27. Julefest
Sidste nyt
5.kl har lavet poster
Madbestillinger er lavet
Leaererne har gnsket arbejdsopgaver
Der er skaffet DJ der kommer og spiller
Skolebestyrelsen eller evt. leererne skal besaette et par nisselgbsposter

Bestyrelsen beslutter:
At tage orienteringen til efterretning og glaede sig til julefest

28. Digitaliseringsstrategier
Nyt fra udvalget
Mgde i arbejdsgruppen er afholdt
Malet er et princip omhandlende digitalisering
Digital dannelse herunder teknisk kompetence, refleksive kompetencer, digital sundhed og
anvendelseskompetencer.
Vigtigt at eleverne far vaekket deres nysgerrighed og viden om den digitale verden.
Fokus pa en involverende proces
Eleverne skal hgres
Feelles arbejdsmgde mellem bestyrelse og PU
Foreeldreopleeg med debat og input til skolebestyrelsen
Der skal bruges et ekstra medlem i arbejdsgruppen

Bestyrelsen beslutter
At tage orienteringen til efterretning og godkende den forelgbige procesplan
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Magda deltager fremadrettet i arbejdsgruppen

37. Ragfri skoletid
Haringsfrist d. 21. december 2018.
Se bilag

Der er fremsat hgringsforslag omhandlende ragfri skoletid.

Ragfrie miljger indebeerer:

Raqgfri skoletid for skoleelever

Ragfri arbejdstid for alle kommunalt ansatte

Ragfri adgangsforhold til kommunale bygninger og bygninger, der huser kommunalt
stgttede aktiviteter.

Der har veeret hgring i LMU

LMU har fravalgt muligheden for at indsende et hgringssvar

Skolebestyrelsen skal forholde sig til temaet om den raggfri skoletid.

Hvilke muligheder, udfordringer og dilemmaer ser hgringsparten ved etablering af
ragfri skoletid?

Hvad vil hgringsparten ggre for at ingdekomme udfordringer og dilemmaer?

Bestyrelsen beslutter

At indsende et hgringssvar

Bestyrelsen bakker op omkring den overordnede retning

Kristian udarbejder et forslag der sendes til kommentering af den gvrige bestyrelse

38. Stjeerskolens udviklingskontrakt 2019
Fremlaeggelse af udkast

Kontrakten skal gerne veere fokuseret pa de overordnende kommunale udviklingsspor.
Gerne fokus pa flerarige kontraktmal
Kontrakten er bygget op omkring temaerne:

Kulturkraftveerket

Styrke elevernes arbejde af afgangselevernes kompetencer omkring praktiske
feerdigheder.

Stjeerskolens antimobbestrategi

Stjeerskolens kompetencecenter — synlig leering & trivsel

Digital dannelse — en plan for styrkelse af indsatsen.

Bestyrelsen beslutter

At tage orienteringen til efterretning

Fremadrettet skal der laves en opfalgning pa kontraktmalene efter dialogmgdet med
direktgr og fagsekretariat.

39. Neeste mgde
AULA

40. Eventuelt
Bordtennisbats. Der er indhentet pris pa bats til eleverne
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Anders holder gje med priserne og far aftalt indkeb med elevradet
Kl. 21.30:

41. Orientering:
Formanden for bestyrelsen
Der er blevet besluttet at processen omkring kulturkraftveerket overdrages til plan og milj@.
Der skal indhentes flere tilbud
Der skal fortsat veere fokus pa kulturkraftveerkstankegangen

Skolelederen
God bedsteforaeldredag med ufrivillig brandgvelse

Fra Peedagogisk Radsmgde
Evaluering af projektet together, strong and safe.
Gode opleeg fra feelleden.
6-8 elever skal med til Ungarn i april.

NB: Sidste mgde far jul — spis ikke hjemmefra ©




