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Mødeindkaldelse 

Bestyrelsesmøde Storring-Stjær Skole & Børnehus 

Dato og tid: Tirsdag den 25. januar 2024 kl. 19.00 – 22.00 

Sted: Stjær Børnehus 

Mødedeltagere: Anders, Svenne, Julie, Kristian, Lotte, Magda, Maria, Søren, Katrine, 
Lise, Winnie, Anne Louise, Kristina, Anders B 

Mødeleder: Lotte 

Referent: Kristina Frost 

Afbud: Kristian Kilt, Svenne, Lise 

Forplejning:  

 

(O) Orientering 

 

Kun afklarende spørgsmål under dette punkt.  

Giver orienteringen anledning til debat, sættes punktet på et senere 

møde som et reelt punkt. 

(D) Punkter til 

drøftelse/debat 

Der er tale om drøftelser af udvalgte områder. 

Der kan umiddelbart ikke foretages endelige beslutninger, når et punkt 

kun er sat på til drøftelse. 

Der foretages en afrunding af punktet hvoraf der fremgår, hvordan 

punktet videre skal bearbejdes. 

(B) Beslutnings-

punkt 

Punktet er sat på med henblik på en beslutning på det pågældende 

møde. 

 

Godkendelse af referat 
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Dagsorden 

Punkt 1 Kostudvalget 

Tid 19.10-19.30 

Emne: 
 

Principarbejde – kost 

Sagsfremstilling: 
B 

Princip til beslutning. 
Se bilag 
 

Referat: Udvalget præsenterer de justeringer, der er lavet på baggrund af input fra 
bestyrelsen. 
Det endelige forslag til nyt princip fremlægges.   
Bestyrelsen godkender princippet.  

 

Punkt 2 Anders 

Tid 19.30-20.30 

Emne: Tema: Vejen mod en 2-sporet skole 

Sagsfremstilling: 
O+D 

Opfølgning på sidste møde med besøg af skolechef. 
Beslutninger og orienteringer 
Status på børnehaveklassen i næste skoleår. 
Hvad skal næste skridt være? 

Referat: Kommende skoleår:  
Der er pt 26 indskrevne børn til kommende 0. årgang.  
Derudover er der ét barn med bopæl i distriktet, der (endnu) ikke er 
indskrevet.   
3 børn udenfor distriktet ønsker Stjærskolen. 
 
Børn i distriktet dd:  
2025: 16 
2026: 26 
 
 
Som én samlet organisation er det et ønske at tilbyde børnene en 
uafbrudt vej fra 0-16 år. Er det muligt at lave en kommunal særaftale 
omkring landsbyordninger? 
Der er en bekymring for rekruttering til børnehusene, hvis det ikke er 
muligt for de enkelte børn at følges med deres vennegruppe fra dagtilbud 
til skole. 
 
Bestyrelsen beslutter at etablere et udvalg bestående af Søren, Kristian, 
Anne-Louise, Maria og Anders.  
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Udvalget vil på baggrund af fx økonomiske beregninger undersøge 
muligheden for at få foretræde for det politiske udvalg, hvis bestyrelsen 
ønsker det. 

 

Punkt 3 
 

Anders 

Tid 20.30-20.40 

Emne: Tema: Byggeri af dagtilbud 

Sagsfremstilling: 
O 

Status på byggetilladelse og udbudsmateriale. tidslinje 
 

Referat: Tidslinjen for byggeri af nyt dagtilbud præsenteres.  
Byggetilladelsen kom i hus fredag, og byggeriet ligger nu i udbud.  
Der er indkaldt til første spadestik, tirsdag, d. 12. marts, kl. 13-14. 
Ibrugtagning forventes februar 2025.  

 

Punkt 4 Anders 

Tid 20.40-21.00 

Emne: Bestyrelsesvalg 24 

Sagsfremstilling: 
O/D 

Fremlæggelse af procesplan til godkendelse 
 
Hvem er på valg og hvem genopstiller.? 
 

Referat: Procesplan for valget fremlægges.   
 
Der er valg hvert andet år. Nogle medlemmer er valgt for fire år, mens 
andre er valgt for to. 
Der opstartes valgproces i løbet af foråret med deadline 31. maj. Senest 
18. april skal der være afholdt valgmøde.  
 
Valgmøde = 18. april, kl. 19-21 på skolen. Der afholdes ordinært 
bestyrelsesmøde fra 17-19  
 
Formand og skoleleder udgør valgbestyrelsen 
 
Bestyrelsen skal udover de ansatte bestå af:  
3 forældre der repræsenterer dagtilbud 
5 forældre der repræsenterer skolen 
På valg: 
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Dagtilbud: 
Julie (har ikke længere børn i dagtilbud i kommende skoleår) 
Svenne (ukendt)  
Lotte (genopstiller) 
 
Skole: 
Anders (genopstiller) 
Maria (genopstiller)  
 
Julie opstiller som suppleant for skolerepræsentanter 
 
Procesplan: 

fredag d. 29. marts  Valgliste (liste over stemmeberettigede 
forældre) ligger til gennemsyn på skolens 
kontor  

 
torsdag d. 18.april Valgmøde på skolen. Kl. 19.00-21.00 
 
torsdag d. 25.april Sidste frist for kandidatopstilling 
 
fredag d. 26.april Frist for aftale om fredsvalg og udmeldelse 

af denne eller igangsættelse af valg 
 
fredag d. 10.maj Sidste frist for afgivelse af stemmer 
 Valget gøres op og resultatet udmeldes 
 
mandag d. 20.maj Sidste frist for at klage til byrådet over 

valget 
 
torsdag d. 23.maj Valget er afsluttet 
 
mandag d. 1. august De nyvalgte bestyrelsesmedlemmer 

tiltræder formelt 
 
 
Bestyrelsen beslutter at godkende den fremlagte procesplan.  

 

Punkt 5 Anders 

Tid 21.00-21.20 

Emne: Status på budget 24 – herunder status på ejendomsservice og 
konsekvenserne for Storring-Stjær Skole & Børnehus 

Sagsfremstilling: 
O+D 

Foreløbige beregninger og prioriteringer i budget 24 til kommentering – 
endelig godkendelse på næste møde. 
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Udregnet pris for ejendomsservice 
Hvordan ser den fremtidige bygningsdrift ud? 

Referat: Orientering om det fremtidige elevtal på skolen og hvilke konsekvenser 
det kan have for økonomien.  
Usikkerhed omkring 1-2 spor i kommende 0.kl. 
Beregninger er i gang 
Budget godkendes på næste møde 
 
Bestyrelse tog orienteringen til efterretning 

 

Punkt 6 Forældrehenvendelse 

Tid 21.20-21.30 

Emne: Varsling af åbningstider 

Sagsfremstilling: 
O+D 

Henvendelse angående justering af åbningstider i dagtilbud. 
 

Referat: Bestyrelsen har modtaget en henvendelse fra en forælder: 
Forslag om at placere den reducerede åbningstid i dagtilbud anderledes; 
to morgener reduceret med 15 minutter.  
 
Bestyrelsen drøfter henvendelsen og beslutter at fastholde planen 
om at lukke 30 minutter tidligere om fredagen.  

 

 

 

 

 

Punkt 7 Medarbejderrepræsentanter & ledelse 

Tid 21.30-21.55 

Emne: Husene rundt – orienteringer – Hvad rør sig lige nu? 

Sagsfremstilling: 
O 

Status på arbejdet i Storring Børnehus, Stjær Børnehus og Stjærskolen  
Fingeren på pulsen 
Hvad er i fokus i de forskellige huse lige nu? 
 

Referat:  
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Storring børnehus:  
Fokus på kultur, æstetik, fællesskab, sprog. Der arbejdes med teater, 
eventyr, sang, leg mm.  
Der har været en del sygdom i personalegruppen, hvilket betyder at man 
passer særligt godt på hinanden.  
 
Stjær børnehus:  
Fokus på sprog og kommunikation, relationer på tværs af grupperne og 
leg.  
Opstart af et godt kollegaskab med de nye medarbejdere. De nye 
kolleger passer godt ind.  
Huset har været ramt af sygdom i personalegruppen.  
Der mangles fortsat en pædagog, hvorfor der laves genopslag.  
 
Skole:  
Besøg af kommunens fraværsteam til seneste møde. Indsatser omkring 
fravær bliver et fokuspunkt fremover.  
Projekt omkring inklusion af børn med diagnoser; ”De 7 mest virksomme 
indsatser for børn med diagnoser” i samarbejde med Caroline Karby 
(pædagogisk konsulent) 
Besøg fra Holland – vores udvekslingsskole fra Zwolle. En rigtig god uge 
for vores 8. klasser og resten af skolen. I uge 11 drager vores elever til 
Holland. Vi er glade for, at vi igen har fået gang i den internationale 
dimension. 
Uge 6 (sex) er lige om hjørnet, hvilket betyder emneuge omhandlende 
trivsel, sundhed og sexualundervisning.  
 
Orientering fra ledelse:  
Ny ansøgning sendt til Erasmus med henblik på at være med i et nyt 
projekt omhandlende den islandske model omkring det udvidede 
sundhedsbegreb.  
En gruppe af unge (fra Stjær, Skovby og Skanderborg) har brudt ind i 
hallen fredag aften. SSP er blevet involveret grundet ulovlig 
indtrængning. De unge mennesker har været indkaldt til et møde og lavet 
en genoprettende aftale. Det betyder, at gruppen skal rengøre hallen 
henover den kommende periode.  
 
Indbrud i klubben (igen). To PlayStations er stjålet.  
 

 

Punkt 7 Alle 

Tid 21.55-22.00 

Emne: Evt.  

Sagsfremstilling: A: Forældrehenvendelse vedrørende tydelighed omkring åbningstider / 
eventuelle lukkedage i forbindelse med ferier 
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B: Cykelpunktering (tegnestift)  
 
C: Bordtennisborde til mellemtrin 
 
D: Elevsamtaler med trivselsvejleder – er der andre der tager over i 
perioder, hvor der er ”kø” 
  

Referat: A: Skole og dagtilbud udarbejder et skriv, så der er større tydelighed 
omkring åbningstider i forbindelse med ferier.  
 
B: Enkeltepisode eller et mønster? Skolen er ikke bekendt med lignende 
episoder, men holder naturligvis øje med situationen.  
 
C: Eleverne arbejder pt. på at lave bat og lignende i H/D. Som 
udgangspunkt skal alle elever være ude i pauserne, men lejlighedsvis 
kan der laves undtagelser.  
 
D: Samtaler med skolens trivselsvejleder er et nyt tiltag i år. Dette har vist 
sig populært. På samme måde som ”læseboost”, matematikstøtte og 
lignende, arbejdes der med perioder, hvor den særlige indsats tilbydes en 
gruppe elever. I andre peioder, er det en opgave for klasselærerne eller 
klassepædagog.  
 

 

 


